
 

 



 

 порядок ведения установленной документации, а именно: порядок получения, 

выдачи, хранения спецодежды, белья, а также сроки их носки, обмена; порядок ведения 

документации; 

 санитарные правила содержания мягкого инвентаря; 

 температуру рабочей поверхности утюгов; 

 правила и режимы чистки оборудования; 

 правила личной гигиены; 

 правила и нормы охраны труда, противопожарной и антитеррористической 

защиты; 

 телефоны пожарной части, медицинского учреждения по оказанию 

неотложной помощи. 

1.7. Машиниста по стирке и ремонту спецодежды (белья) может замещать 

кастелянша, уборщик служебных помещений, помощник воспитателя. 

1.8. Выполняет требования должностной инструкции машиниста по стирке 

спецодежды (белья) ДОУ, распоряжения заведующего детским садом, старшей 

медицинской сестры, заведующего хозяйством и информирует их о возникших трудностях 

в работе. 

2. Должностные обязанности 
Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья) обязан: 

2.1. Соблюдать: 

 Устав и иные локальные акты ДОУ; 

 санитарный режим в прачечной в соответствии с санитарно-гигиеническими 

нормами и требованиями; 

 санитарно-гигиенические нормы содержания вверенного имущества; 

 выполнение «Инструкции по охране жизни и здоровья детей в дошкольном 

образовательном учреждении»; 

 инструкции по эксплуатации оборудования прачечной, требования охраны 

труда. 

2.2. Своевременно и качественно стирать, сушить, гладить, по необходимости 

кипятить бельё, спецодежду, полотенца, кухонные принадлежности, предметы 

производственного назначения вручную и на стиральной машине. 

2.3. Все виды стирки проводить в строгом соответствии с санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

2.4. Определять и устанавливать режимы стирки различного белья. 

2.5. Соблюдать график смены белья по группам. 

2.6. Строго выполнять инструкцию по эксплуатации оборудования, бережно 

относится к нему и отвечать за его сохранность. 

2.7. Готовить стиральные, крахмальные, подсинивающие и дезинфицирующие 

растворы. 

2.8. Правильно, по назначению использовать оборудование в соответствии с 

инструкциями. 

2.9. Выдавать чистое и принимать грязное бельё в соответствии с установленным в 

ДОУ графиком. 

2.10. Снимать для стирки и развешивать 2 раза в год тюли, занавески, ламбрекены, 

шторы в коридорах, кабинетах, лестничных маршах, музыкальных залах, физкультурных 

залах, прогулочной зоне, зимнем саду и т.д. 

2.11. Подготавливать совместно с кастеляншей необходимые для детского сада 

праздничные костюмы. 

2.12. Осуществлять мелкий ремонт спецодежды и белья вручную и на швейной 

машинке. 

2.13. Отвечать за санитарное состояние прачечной и расход моющих средств. 



2.14. Обеспечивать тщательное хранение и учёт имеющегося в прачечной белья и 

спецодежды. 

2.15. Вести учётно-отчётную документацию. 

2.16. Соблюдать правила охраны труда в работе с электроприборами. 

2.17. Своевременно проходить медицинское обследование. 

2.18. Осуществлять в начале рабочего дня проверку исправности оборудования, 

мебели, кранов, раковин, санузлов, электроприборов (выключателей, розеток, машинного 

оборудования, утюгов, лампочек и т.д.), с целью выявления и предупреждения 

неисправностей и своевременного уведомления о них завхоза ДОУ. 

2.19. В конце каждого рабочего дня убедиться в отключении оборудования от 

водопровода и электросети. 

2.20. Принимать участие в инвентаризации, соблюдать должностную инструкцию 

машиниста по стирке и ремонту спецодежды (белья) в детском саду. 

2.21. Ставить в известность администрацию детского сада о несчастных случаях, о 

нарушении санитарно-эпидемиологического режима. 

2.22. Принимает участие в работе приёмочной комиссии для приемки поставляемого 

товара (выполнения работ, оказание услуг) и проведении экспертизы для обеспечения нужд 

ДОУ. 

2.23. Проводит анализ документов, подтверждающих факт поставки товаров, 

выполнения работ или оказания услуг, на предмет соответствия указанных товаров (работ, 

услуг) количеству и качеству, ассортименту, годности, утвержденным образцам и формам 

изготовления, а также другим требованиям, предусмотренным контрактом включая сроки 

поставки товара, оказания услуг, выполнения работ. По результатам проведенной приёмки 

товаров (работ, услуг) в случае их соответствия условиям контракта составляет документ о 

приёмке – акт приёмки товаров (работ, услуг). 

3. Права 
Машинист по стирке и ремонту белья имеет право: 

3.1. На защиту профессиональной чести и достоинства. 

3.2. На социальные гарантии и льготы, установленные законодательством 

Российской Федерации. 

3.3. Знакомиться с жалобами и другими документами, содержащими оценку его 

работы, давать по ним объяснения. 

3.4. Защищать свои интересы самостоятельно и (или через представителя, в том 

числе адвоката), в случае дисциплинарного или служебного расследования, связанного с 

нарушением норм профессиональной этики. 

3.5. На конфиденциальность дисциплинарного (служебного) расследования, за 

исключением случаев, предусмотренных законом. 

3.6. Получать от заведующего ДОУ информацию, необходимую для осуществления 

своей деятельности. 

3.7. Вносить предложения, направленные на повышение организации и качества 

своей работы. 

3.8. Требовать от заведующего ДОУ оказания содействия в исполнении своих 

должностных обязанностей. 

3.9. На оснащение и оборудование рабочего места (включая предоставление 

униформы) в соответствии со спецификой работы, сезона, требований санитарии и гигиены. 

3.10. Требовать от администрации своевременного ремонта оборудования и 

обеспечения моющими средствами. 

3.11. Отказаться от выполнения работы на неисправном электрооборудовании. 

4. Ответственность 
Машинист по стирке и ремонту спецодежды и белья несёт ответственность: 



 



 

 

 


